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L.p. Cele realizacji Działania Sposób realizacji Termin 
realizacji 

Osoby 
odpowiedzialne 

I CEL KONSULTACYJNY 

1.  Wspieranie procesów 
konsultacyjnych 
wzmacniających 
zaangażowanie obywatelskie 
seniorów 

a) Nawiązanie kontaktów ze środowiskami 
zrzeszającymi seniorów i 
reprezentujących  mieszkańców, w celu 
uzyskania inf. zwrotnej dotyczącej ich 
potrzeb (UTW, Akademia 50+, NGO, Zw. 
Emerytów i Rencistów, domy kultury, 
kluby seniora, samorządy mieszkańców 
itp.) 

 Opracowanie 
kwestionariusza  

 Sporządzanie mapy 
potrzeb seniorów miasta 
Rzeszowa i 
poszczególnych dzielnic 

 

II 
 

II/III 

 

II CEL DORADCZY 

2.  Współpraca z władzami miasta 
przy rozstrzyganiu istotnych 
spraw i oczekiwań środowiska 

a) Wspieranie i reprezentowanie 
środowiska współpracując z władzami 
miasta 
 
 

 
b) Uwspólnianie naszych celów, 

przełamywanie bariery i szukanie 
kompromisów 

c) Wzmacnianie wpływu seniorów na 
decyzje podejmowane przez władze 
lokalne 

 Przeanalizowanie 
założeń strategii  

 Określenie priorytetów 
działań 

 
 

 Rozstrzyganie spraw i 
oczekiwań ważnych dla 
seniorów 

 Przedstawienie ich 
Radzie Miasta 

 Wdrożenie zgodnie ze 
wspólnymi ustaleniami 
 

II 
 

II 
 

II/XII 
 

III - IV 
 

 
Wg 
potrzeb 
Wg 
potrzeb 

 

3.  Wydawanie opinii i 
formułowanie wniosków 

a) Wytyczenie kierunków działania RRS w 
oparciu mapę potrzeb, ad.I 

 Reprezentowanie 
postulatów środowisk 

Zgodnie 
z 
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służących rozwojowi 
działalności samorządu na 
rzecz seniorów 

b) Wytyczenie kierunków działania RRS w 
oparciu o założenia Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych 
2016-2022 

seniorów we 
współpracy z radnymi w 
ramach komisji RM 

 Reprezentowanie 
postulatów środowisk 
seniorów na sesjach RM 

harmono
gramem 

sesji  

III CEL INICJATYWNY 
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4.  Przedstawianie propozycji 
zadań i działań na rzecz 
seniorów 

a) Nawiązanie kontaktów ze środowiskami 
zrzeszającymi seniorów w celu uzyskania 
inf. zwrotnej dotyczącej ich inicjatyw w 
różnych obszarach na 2019 rok 
 

b) Uzyskanie informacji na temat 
planowanych przez UM i inne instytucje 
np. NFZ,  PFRON, rady 
osiedla/mieszkańców w 2019 roku 
inicjatyw na rzecz seniorów  

c) Dbanie o jakość usług dla seniorów 
d) Współpraca RRS z instytucjami 

reprezentującymi grupy organizacji 
działających na rzecz seniorów  
 
 
 
 

 
a) Otwartość i jawność działań 
 

b) Integrowanie środowiska seniorów 

 Opracowanie spójnej 
informacji dotyczącej 
planowanych inicjatyw 
seniorów Rzeszowa w 
2019 r. 

 Opracowanie spójnej 
informacji dotyczącej 
planowanych inicjatyw 
na rzecz seniorów 
Rzeszowa w 2019 r. 

 Uczestnictwo w pracach 
Ogólnopolskiego 
Porozumienia o 
Współpracy Rad 
Seniorów 

 Uczestnictwo w pracach  
Porozumienia 
Podkarpackich UTW, itp. 
 

 Zapraszanie na zebrania 
RRS osób niezrzeszonych 

 Integrowanie 
środowiska poprzez 
organizację Senioraliów 

 Obchody Dnia Seniora  

 Obchody dnia 
wolontariatu 

I - III 
 
 
 
 

I - III 
 
 
 
 

Zgodnie 
z 

harmono
gramem 

 
Zgodnie 

z 
harmono
gramem 

 
Praca 
ciągła 
IV - IX  

 
5 XI 
7 XII 

 

5.  Działania na rzecz umacniania 
międzypokoleniowych więzi 
społecznych 

a) Upowszechnianie idei wolontariatu – 
łączenie potencjału i kompetencji osób 
starszych z wiedzą i innowacyjnością osób 

 Popularyzowanie 
dobrych praktyk w 
„Echo Rzeszowa”, „Głos 

Praca 
ciągła 
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młodych. 
b) Upowszechnianie wiedzy i dobrych 

praktyk w tym zakresie 
 
c) Inicjowanie tworzenia sieci wsparcia 

społecznego na rzecz osób 
niesamodzielnych, w tym również 
wolontariuszy –studentów kierunków np. 
Rehabilitacja, Zdrowie Publiczne itp. 

Seniora” oraz na 
facebooku RRS 

 Obchody dnia 
wolontariatu 
międzypokoleniowego 

 Współpraca z MOPS, 
UM (Wydz. Zdrowia i 
Spraw Społecznych) 

 
 
 

7 XII 
 

Praca 
ciągła 

6.  Upowszechnianie wiedzy o 
potrzebach, prawach i 
możliwościach osób starszych a 
przez to wzmocnienie wpływu 
seniorów na decyzje 
podejmowane przez władze 
lokalne, w tym na jakość usług 
przeznaczonych dla seniorów. 

a) Upowszechnianie wiedzy na temat 
Rzeszowskiej Rady Seniorów i tematyki 
dotyczącej Seniorów miasta Rzeszowa 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Utworzenie Centrum Informacji Seniorów 
 

a) Publikacje w mediach 
lokalnych, „Echo 
Rzeszowa”, „Głos 
Seniora”, TV3 i TV 
lokalnych/osiedlowych 

b) Upowszechnianie „Głosu 
Seniora”,  „Echa 
Rzeszowa” oraz 
wydawania Karty 
Seniora. 

c) Opracowanie i 
rozpowszechnianie 
materiałów 
promocyjnych o RRS 

d) Współpraca przy 
opracowaniu 
Rzeszowskiego 
Informatora Seniora 

e) Kontynuacja Karty 
Seniora 

f) Wsparcie wdrażania 

Praca 
ciągła 

 
 

 
I - II 

 
 
 
 
 
 
 
I 
 
 
 

IV 
 
 

Na 
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c) Poszerzenie usług dla seniorów 
 
 

systemu Teleopieki  
g) Wsparcie działań 

związanych z opieką nad 
osobami 
niesamodzielnymi (m. in. 
Rudek) 

h) Wsparcie działań 
(Medyk) wdrożeniowych 
programu zwanego 
„Kopertą życia” 

bieżąco 
 

V 
 

Wg 
harmono

gramu 
pomysło
dawcy 

Wg 
harmono

gramu 
pomysło
dawcy 

 

 


